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VRAGENLIJST SCHEIDINGSMEDIATION
Wilt u deze lijst zo volledig mogelijk invullen en de bescheiden meenemen bij de eerste mediationbijeenkomst?
1. Partner 1 
[bookmark: _GoBack]Voornamen: 		
Eigen achternaam:	
Adres en woonplaats:	
Postcode:		
Tel. thuis: 		
Tel. mobiel:	 			
E-mail:			
Geboren te: 						op: 
BSN:			

2. Partner 2
Voornamen: 		
Eigen achternaam:	
Adres en woonplaats:	
Postcode:		
Tel. thuis: 		
Tel. mobiel:	 		
E-mail:			
Geboren te: 						op: 
BSN:		
3. Huwelijk /Samenwoning
Gehuwd te:					op:
· In gemeenschap van goederen
· Huwelijksvoorwaarden

Geregistreerd partnerschap te                            op:
· In gemeenschap van goederen
· Partnerschapsvoorwaarden

Samenwonend sinds :                                    

· Met samenlevingscontract
· Zonder samenlevingscontract

4. Kinderen uit deze relatie geboren
Kind 1. Naam: 
Geboren te: 					op: 

Kind 2. Naam: 
Geboren te: 					op: 

Kind 3. Naam: 
Geboren te: 					op: 

Kind 4. Naam: 
Geboren te: 					op: 





Andere kinderen van één van partijen uit eerder huwelijk/relatie
Kind 1. Naam: 
Geboren te: 					op: 

Kind 2. Naam: 
Geboren te: 					op: 

Kind 3. Naam: 
Geboren te: 					op: 

Kind 4. Naam: 
Geboren te: 	

6. Beroep 
Beroep partner 1: 
Werkt bij: 
Eigen onderneming: naam en nummer Kamer van Koophandel:	
ZZP/Eenmanszaak/ Besloten vennootschap/ Vennootschap onder firma

Beroep partner 2: 
Werkt bij: 	
Eigen onderneming: naam en nummer Kamer van Koophandel:	
ZZP/Eenmanszaak/ Besloten vennootschap/ Vennootschap onder firma

Bij eigen onderneming: 
Gemiddelde winst over de afgelopen drie jaar: 	€
Premie arbeidsongeschiktheidsverzekering:  		€
Jaarstukken en belastingaangiftes dienen meegenomen te worden.

8. Inkomen en Toeslagen
Bruto jaarinkomen partner 1 
Jaaropgaaf: 	€
Indien jaaropgaaf niet representatief: bruto inkomen per maand/ 4 weken
13e maand/tantième/bonus		
Pensioenregeling	ja/nee   
Bruto jaarinkomen partner 2 
Jaaropgaaf: 	€
Indien jaaropgave niet representatief: bruto inkomen per maand/ 4 weken
13e maand/tantième/bonus		
Pensioenregeling	ja/nee   
Pensioenverzekeringsmaatschappijen vermelden alsmede deelnemingsnummer/ polisnummer/registratienummer. Het gaat om alle pensioenrechten die tijdens het huwelijk of het geregistreerd partnerschap zijn opgebouwd:








Premie zorgverzekering partner 1: 				€ 
Premie zorgverzekering partner 2: 				€ 
Premie zorgverzekering kinderen: 				€ 
Eigen risico: 							€ 
Zorgtoeslag: 							€ 
Huurtoeslag: 							€ 
Netto Kinderopvang kosten: 					€ 
9. Woning
Adres:
Huurhuis: kale huur van de woning(en):	 		€ 
Indien eigen huis, WOZ waarde:							€
Hypotheekrente per jaar: 					€ 
Aflossing per jaar:
Afgesloten bij: 					onder nummer: 
Aan de hypothecaire lening verbonden levensverzekering, verzekeringsmaatschappij, polisnummer en waarde invullen en premie:





Andere levensverzekeringspolissen/kapitaalspolissen/overlijdensrisicopolissen en begrafenispolissen 
(verzekeringsmaatschappijen en polisnummers invullen alsmede premies):








10. Schulden
Leningen (hoofdsom, maandelijkse aflossing, maatschappij/bank en nummer/kenmerk invullen):











11. Bankrekeningen/spaarloonregelingen/spaarrekeningen/effecten/aandelen 
Bank/verzekeringsmaatschappij plus nummer en op wiens naam de rekening staat. Ook rekeningen van de kinderen:












12. Personenauto's en motoren, boten en dergelijke
Merk, type, bouwjaar:









13. Andere bezittingen
Hierbij kunt u denken aan andere onroerende zaken/caravan/kunst/antiek en dergelijke:









14. Erfenissen en schenkingen
Heeft u tijdens huwelijk een schenking ontvangen die niet in de gemeenschap van goederen valt? Zo ja, graag bewijsstukken van deze schenking meenemen. 
Heeft u een erfenis ontvangen die niet in de gemeenschap van goederen valt? Zo ja bewijsstukken meenemen.
Heeft u aanspraak op een nog niet verdeelde nalatenschap bijvoorbeeld omdat het vruchtgebruik van de nalatenschap bij de overblijvende ouder is achtergebleven? 






15. Noodzakelijke bescheiden – meenemen bij eerste bijeenkomst
· Akte huwelijkse voorwaarden, indien u onder huwelijksvoorwaarden bent gehuwd/partnerschapsvoorwaarden/ samenlevingsovereenkomst;
· Laatste salarisspecificaties van u beiden, alsmede de laatste jaaropgaven. Indien van toepassing ook gegevens over 13e maand, structurele bonus et cetera;
· Bij een eigen bedrijf: jaarstukken van de laatste drie jaar (indien mogelijk), aangiftes en aanslagen inkomensbelasting van de laatste drie jaar;
· Laatste bankafschriften spaarrekeningen, privérekeningen, spaarrekeningen kinderen, effectenrekeningen, aandelenrekeningen, etc.; 
· Kapitaalpolissen, levensverzekeringspolissen, overlijdensrisicopolissen, begrafenispolissen alsmede een bankafschrift waarop de premie staat;
· Bij een eigen woning: beschikking WOZ-waarde;
· Opgave van de bank inzake hoofdsom hypothecaire geldlening;
· Bij een huurwoning: de maandelijkse huurprijs;
· Basispremie zorgverzekering, aanvullende premie en eigen risico;
· Bewijsstukken van schulden/leningen en maandelijkse betalingen;
· Gegevens omtrent opgebouwde pensioenen tijdens  huwelijk. Het is met name van belang dat ik beschik over het polisnummer/registratienummer/ klantnummer en het adres van de pensioenverzekeraar;
· Gegevens over koopsommen, lijfrentes;
· Bouwjaar van personenauto's, motoren, vaartuigen etc.
· Netto kosten kinderopvang;
· Huurtoeslag;
· Zorgtoeslag;
· Kopie paspoort of ander legitimatiebewijs.

door het invullen van bovenstaande gegevens geef ik uitdrukkelijk toestemming aan mr J.A. Korver c.g. haar secretariaat om bovenstaande gegevens te verwerken en te bewaren conform haar privacybeleid waar ik kennis van heb genomen op de website www.korvermediation.nl dan wel via email of door overhandiging van dit privacybeleid.
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